Allegato 1

REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
MESSINA

AVVISO PUBBLICO STRAORDINARIO

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMULAZIONE DI UN ELENCO
DI MEDICI SPECIALISTI IN PSICHIATRIA PER EVENTUALE INCARICO LIBERO PROFESSIONALEv
PER ESIGENZE STRAORDINARIE ED URGENTI PRESSO LA U.O.5.D. REMS-CTA NASO E LA U.O.C.
MODULO DIPARTIMENTALE SANT'AGATA DI MILITELLO - MISTRETTA.

DIRAMA IL SEGUENTE AVVISO

E indetto avviso pubblico per la formulazione di un elenco di Dirigenti Medici idonei a cui
conferire con urgenza, in base al'ordine cronologico data/ora/minuti/secondo di
ricevimento delle domande di partecipazione al presente avviso, incarichi libero
professionali nel profilo professionale di Dirigente Medico della disciplina di Psichiatria, da
assegnare alla U.O.5.D. REMS-CTA NASO e alla U.O.C. Modulo Dipartimentale Sant’Agata
di Militello - Mistretta.

L'avviso di che trattasi & rivolto al personale medico specialista in Psichiatria.

Gliincarichi in oggetto non costituiscono in alcun modo rapperto di lavoro subordinato né
possono trasformarsi in rapporto dilavoro a tempo determinato.

| contratti libero professionali che andranno a stipularsi, compatibilmente alle previsioni di
cui all'art. 36, comma?2, del D. Igs 165/2001 e ss.mm.ii., avranno natura privatistica e
saranno disciplinati dall'art. 2222 e seguenti del codice civile (in particolare art. 2230,
prestazioni d'opera infellettuale).

| candidati dovranno esibire apposita Polizza Assicurativa per Infortuni e Responsabilita
Civile verso terzi, compresa questa Azienda, a copertura di tutti i possibili rischi derivanti
dall’attivita svolta.

L'incaricato si impegna a svolgere la propria opera personalmente, concordando con |l
Direttore/Responsabile della Struttura di assegnazione le modalitd di svolgimento
dell'attivitd e assicurando comunque la presenza nel luogo e negli orari concordati sulla
base delle esigenze del piano di lavoro. Inoltre, l'incaricato si impegna a svolgere
prestazioni di pronta disponibilita nei giorni festivi e nella fascia oraria notturna.

SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

L'attivitad oggetto dell'incarico verrd svolta nel rispetto dell'autonomia professionale,
utilizzando i locali e le attrezzature messe a disposizione presso la sede ove si presterd
servizio. L'incaricato & tenuto all’osservanza delle regole del segreto d'ufficio ed a
mantenere |la massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie o altro cui
verrd a conoscenza durante lo svolgimento dell'incarico. Sussiste, inolfre, I'obbligo di
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conformare la propria attivitd con le esigenze aziendali, in coordinamento con le
indicazioni fornite dal Responsabile della Struttura ove si svolgerd I'incarico, il quale avrd
funzioni di vigilanza sull'esatta esecuzione del contratto e dal quale I'incaricato dovra
fare riferimento nello svolgimento dei propri compiti. Alfresi, I'incaricato dovrda svolgere
prestazioni di pronta reperibilita nei giorni festivi e nella fascia oraria notturna.

I mancato espletamento dell'incarico libero professionale secondo quanto sopra
indicato e secondo le esigenze segnalate di volta in volta dal responsabile della Struttura
di assegnazione, costituiranno motivo dirisoluzione del contratto.

L'incaricato si dovrd impegnare a stipulare, a proprie spese prima dell'inizio dell'incarico,
idonea polizza assicurativa per la durata del contratto per i rischi riguardante la
responsabilita civile verso terzi, I'attivita professionale e gli infortuni, anche in itinere, subiti
a causa ed in occasione dell'espletamento dell'incarico.

L'eventuale incarico verrd conferito all'aspirante utiimente inserito nell’elenco in ordine
cronologico sempre che lo stesso, chiamato per la stipula del contratto dia la sua
disponibilita per lo svolgimento dell'incarico secondo le tempistiche aziendali.
L'eventuale indisponibilita all'incarico da parte dell'aspirante, utimente inserito
nell'elenco legittimera questa amministrazione all’esclusione dello  stesso  con
conseguente scorrimento dell'elenco , dovendosi privilegiare I'esigenza di reperimento di
personale in via immediata, da parte dell' Azienda.

L'incaricato sottoscriverd un contratto di lavoro autonomo libero professionale, in cui
verra fissata la decorrenza, i termini, la durata, ed il trattamento economico spettante.
Decade ddall'incarico chi abbia presentato documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile o chi abbia commesso gravi iregolarita nell'esecuzione delle prestazioni, per
come accertate dal Responsabile; ovvero qualora, in sede di controllo dei contenuti delle
autodichiarazioni, emerga la non vericidita di quanto non dichiarato dal candidato con
ogni connessa responsabilitd.

E'. in ogni modo, condizione risolutiva del contratto senza obbligo di preavviso,
I'intervenuto annullamento o revoca della procedura in essere che ne costituisce |l
presupposto.

L'incaricato potra assumere o mantenere, durante il periodo sia attivitad con I'azienda,
che daltri incarichi di qualsiasi natura, purché non siano in contrasto con gli interessi della
stessa Azienda e, compatibilmente all'impegno orario assunto e nel rispetto degli obblighi
derivanti dal contratto e dalla sicurezza sul lavoro. Non € ammessa la partecipazione da
parte dei dipendenti di questa Azienda con rapporto di lavoro subordinato.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I'inserimento nell'elenco gli interessati dovranno possedere, alla data di scadenza per
la presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

REQUISITI GENERALI

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
ciftadinanza di uno dei paesi dell'Unione Europea. La dichiarazione del possesso
del tfitolo equipollente a quello richiesto deve riportare, a pena di esclusione,
anche gli estremi della norma che stabilisce I'equipollenza.

b) incondizionata idoneitd fisica all'impiego e alla mansione specifica;

c) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che
siano stati esclusi dall'elettorato politico aftivo.

d) Non essere stafi destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
Amministrazione per aver conseguito |'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

e) Non aver riportato condanne penali definitive.



REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

a) Diploma dilaurea in Medicina e Chirurgia;

b) Abilitazione all'esercizio della professione medica;

c) Iscrizione all’Albo dell' Ordine dei Medici;

d) Non essere dipendenti di questa Azienda con rapporto di lavoro subordinato;
e) Specidlizzazione conseguita nella seguente disciplina o equipollenti e affini:

PSICHIATRIA

Tutti T requisiti, generali e specifici, devono essere posseduti alla data di presentazione
dell'istanza di partecipazione.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE:

La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di cui al presente
.awiso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena
consapevolezza della natura dell’incarico, nonché di conoscenza e di accettazione delle
norme in materia.

La domanda di partecipazione all'avviso deve essere compilata ed inviata in via
telematica, a pena di esclusione dal 0 angy al 3 1 LUG 2092
ufilizando la specifica applicazione informatica disboniéile sul sito internet dell' Azienda
(ww.asp.messina.it — sezione bandi di concorso) seguendo le relative istruzioni formulate
dal sistema informatico.

Alcune informazioni richieste sono obbligatorie: il sistema informatico non consentira I'invio
di domande prive di tali informazioni. Alla domanda di partecipazione inviata
telematicamente, che assume valore di dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR n°
445/2000 il candidato dovrd allegare:

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validita in formato pdf non
modificabile oppure immagini in formato jpg- jpeg - gif;

- La dichiarazioni sostitutiva di certificazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 relativa
possesso dei requisiti specifici di ammissione dichiarati in formato pdf non
modificabile;

- Curriculum formativo e professionale datato e firmato in formato pdf non
modificabile;

- Nella citata domanda i candidati autocertificano pertanto i propri dati personali, il
possesso dei requisiti per la partecipazione alla procedura.

- Ad ogni domanda sara assegnato dal sistema informatico un codice univoco di
identificazione strettamente personale.

Sono escluse alire forme di presentazione delle domande di partecipazione all'avviso.

La domanda di partecipazione per come inoltrata telematicamente non deve essere

spedita per raccomandata o pec o ulteriore modalitd di invio.

I candidato all'atto della registrazione ai fini della presentazione della domanda deve

obbligatoriamente indicare I'indirizzo di posta elettronica certificata, la quale deve

essere persondle.

Ogni corrispondenza avverrd esclusivamente tramite indirizzo di posta elettronica

certificata.

I candidato ha 'obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni di indirizzo

pec.

Nella domanda di partecipazione compilata telematicamente il candidato deve

dichiarare ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 n. 445, consapevole delle

responsabilita e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo decreto, per
false attestazioni o dichiarazioni mendaci, quanto di seguito indicato:
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1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4) di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di avere
~procedimenti penali in corso, in caso confrario indicare le eventudli condanne penali
" riportate, la data della sentenza, I'autorita givdiziaria che I'ha emessa;

5) il possesso del requisito specifico di ammissione di cui alle precedenti lettere a)b)c)d) e)
é) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile);

7) il possesso incondizionato dell'idoneitd fisica all'impiego;

8) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e di non essere
stato dichiarato decaduto da altro impiego;

VISTA I'esigenza di definire una procedura speciale per conferimento di incarichi liberi
. professionali , non dovranno essere inseriti nelle apposite sezioni dei TITOLI DI CARRIERA,
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO,TITOLI FORMATIVI E PROFESSIONALI PUBBLICAZIONI E TITOLI
SCIENTIFICI, né eventuali servizi prestati, né titoli accademici e di studio (perché gia
dichiarati precedentemente), né titoli formativi e professionali, né pubblicazioni, poiché
non sara formulata una graduatoria per titoli, bensi solo elenco in ordine cronologico.

Le domande verranno prese in considerazione ai fini della costituzione di un
elenco, in ordine cronologico, per garantire I'attivita' assistenziale presto le
strutture interessate.

Detto elenco sara pubblicato sul sito internet aziendale www.asp.messina.it
sezione "Bandi di concorso'.

L'elenco pofrad essere progressivamente utilizzato secondo le esigenze
dell'Azienda, seguendo l'ordine cronologico di ricevimento delle domande,

fino a quando I'Azienda lo riterrd opportuno in relazione dalle esigenze
straordinarie dell’Azienda e, comunque, non olire il perdurare delle stesse.

L‘insercijmenfo nellelenco non comporterd il diritto all'assunzione presso questa
Azienda.

Le convocazioni dei candidati, ufiimente inseriti nel predetto elenco,
avverranno mediante comunicazione inviata alla PEC personale del singolo
aspirante, con assegnazione di un termine entro il quale rassegnare |a
propria disponibilitd all'incarico.

Gli interessati che avranno trasmesso la comunicazione di disponibilitdy

oltre la data e l'ora indicata nella convocazione saranno consideratfi
rinunciatari.

COMPENSO ED IMPEGNO ORARIO

A fronte dell’erogazione delle prestazioni mediche suddette, ivi incluse le prestazioni di
servizio aftivo rese in regime di pronta reperibilitd, & previsto un compenso orario di € 40
lordo omnicomprensivo. Per la pronta disponibilita nei giorni festivi e nella fascia oraria
notturna & previsto un gettone di € 20,66 lordo omnicomprensivo per ogni turno di dodici
ore.

L'incarico comporterd un impegno orario di 18 ore seftimanali di servizio attivo
antimeridiono e pomeridiano. Inoltre, I'incarico prevede prestazioni di  pronta
disponibilitd.

DURATA



L'incarico libero professionale, previa stipula di un contratto individuale di lavoro nel quale
saranno previste le moddalitd e condizioni disciplinanti il rapporto di lavoro, avrd una
durata di tre mesi, eventualmente prorogabile in ragione delle esigenze dell'azienda.

DISPOSIZIONI VARIE:

L'Azienda si riserva, a proprio insindacabile giudizio, senza che i candidati possano
avanzare alcuna pretesa a qualunque fitolo, la facolta di prorogare, reiterare, nonchée
modificare il presente avviso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate
ragioni di pubblico interesse, dandone comunicazione agli interessati, tramite
pubblicazione di avviso sulla stessa gestione del sito aziendale.

Ferma restante la possibilitd di recesso immediato da parte dell’Azienda, |'altra parte
potra recedere, in qualsiasi momento, dal contratto sotftoscritto con questa Azienda
mediante comunicazione alla controparte, a mezzo PEC, con un preavviso di almeno 15
g9, salvo diverso accordo.

Il presente avviso pubblico goranhsce pari opportunita per I'acceso al lavoro, cu sensi
della Legge n. 125 del 10/4/1991.

Ai sensi della vigente normativa si informa che il trattamento dei dati personali che
verranno comunicati all' Azienda & unicamente finalizzato all'espletamento della presente
procedura.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla UOC Gestione Personale
Dipendente  (tel. 090/3652758-2751-2880) o consultare il sito  dell'Azienda
www.asp.messina.it- sezione Concorsi.

Messina, 14 LUG, 2022

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott. Bernargd Alagna)



Allegato 2

AVVISO PUBBLICO

Questa Amministrazione comunica di aver indetto Avviso Pubblico straordinario di
manifestazione di interesse per la formulazione di un elenco di medici specidalisti in
Psichiatria per eventuale incarico libero professionale per esigenze straordinarie ed urgenti
presso la U.O.5.D. REMS-CTA Naso e la U.O.C. modulo dipartimentale Sant'Agata di
Militello — Mistretta.

Il termine per la presentazione delle domande scade il __ 3 1 [UG 2077

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio Gestione Personale Dipendente di Via La Farina n°
263/N - 98123 Messina telefono 090/3652758 - 2880 nei giorni di martedi e giovedi dalle ore
11.00 alle ore 13.00 oppure consultare il sito internet aziendale www.asp.messina.it —
sezione concorsi dove sono riportate le modalitd di partecipazione.

IL COMMISSARIO ST
(Dott. Bernardo Algy
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